
 
 

 
 

I Aarhus Domkirke stræber vi efter at gøre det kristne budskab om tro, håb og kærlighed relevant og forståeligt i tiden. 

• Gennem gudstjenester, ritualer og musikoplevelser 

• Gennem formidling af kristendom, livsoplysning, kunst og kulturhistorie. 

 

I Aarhus Domkirke stræber vi efter at skabe rammerne for et levende og rummeligt fællesskab, med plads til dialog, ro og refleksion, så Aarhus 

Domkirke er et godt sted at komme i alle livssammenhænge. 

 

I Aarhus Domkirke stræber vi efter at være en aktiv del af byen ved at skabe respektfulde samarbejder med institutioner og enkeltpersoner. 

 

Der indkaldes herved til ordinært møde i Aarhus Domsogns Menighedsråd 

 

torsdag den 18. juni 2026 kl. 18:00 – ca. 21.00 

 

Dagsorden: 

 

1. (B) Godkendelse af dagsorden for ordinært møde  

 

2. (B) Godkendelse af referat fra seneste MR-møde (BILAG 1)  

 

3.  Meddelelser fra kirkeværgen (Paw Ankjær)  

 

4. (B) Evt. beslutningspunkter fra kirkeværgen (Paw Ankjær) 

- 

 

5. (B) Status og beslutning om antifonalorglet (BILAG 3a-3b)  

 

6. (B) Behandling af Budgetudvalgets anmodning om at indføre entré til domkirken 

(BILAG 4a-4c)  

 

7. Orientering om dialogmøde med Provstiudvalget om budgetønsker for 2027 

(Ole Juel) (BILAG 5a-5e)  

 

8. (B) Deltagelse af Kirkernes Folkemøde i Aarhus 2027 (Hans Nørkjær Franch) 

(BILAG 6)  



 
 

 
 

 

9. (B) Godkendelse af pjece og erklæring for frivillige (Karin Møller 

Øhlenschlæger/Merete Graabæk) (BILAG 6a-6b)  

 

10. Orientering fra Formidlingsudvalget om kirkens 825-års jubilæum (Henrik 

Grøndal Lund)  

 

11. Opfølgning på/evaluering af bispevielsen den 31. maj 2026  

 

12. Henvendelser (BILAG 7) 

 

13. Meddelelser  

Kasserer  

Personaleansvarlig  

Udvalg  

Præster  

Sct. Clemens Drengekor 

Sangkraft  

Badehuset 

Ejerforeningen K12 

UngK 

Personale 

Frivillige 

Formand 

 

14. Eventuelt 

 

15. Næste møde 

FU: 11. august 2026 

MR: 20. august 2026 

 

16. (B) Godkendelse af beslutningsprotokol for mødet  

Protokollen læses op, godkendes og underskrives efterfølgende digitalt. 

 

17. (B) Lukkede punkter  
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